
Bewerbungsfrist: 19.06.2025

Projektmanagement Teilqualifizierung (w/m/d)

Die Caritas Konstanz macht sich für Menschen stark. Als größter Wohlfahrtsverband der 
Region beraten, begleiten, pflegen und betreuen wir über 3.000 Kinder und Familien, 
Menschen mit Beeinträchtigungen, Behinderungen oder in sozialen Notlagen sowie 
pflegebedürftige Senioren. Dieser Verantwortung werden wir nur mit engagierten Fachkräften 
gerecht. Genau darum brauchen wir Sie.

Wir suchen zum 01.07.2025 mit einem Stellenumfang von 80% eine/ einen Mitarbeiter/in für die 
Stelle

Projektmanagement Teilqualifizierung (w/m/d)

Der Seewerkverbund bietet Teilhabe am Arbeitsleben für rund 300 Menschen mit psychischer 
Beeinträchtigung und/oder körperlich/geistiger Behinderung (WfbM). Wir begleiten jeden 
Einzelnen dabei, die für ihn passende Tätigkeit zu finden.

Der Bereich Hilfen zur Arbeit unterstützt Menschen mit Vermittlungshemmnissen, wie 
gesundheitlichen Einschränkungen, fehlender Qualifikationen oder langer Arbeitslosigkeit, neue 
Perspektiven zu entwickeln.

Für beide Bereiche möchten wir künftig niederschwellige Qualifizierungsgänge anbieten, die 
den Menschen den Zu-gang zum Arbeitsmarkt erleichtern.

Ihre Aufgaben

 Entwicklung und Einführung zielgruppenübergreifender, berufsspezifischer 
Teilqualifizierungs- und Qualifizierungsbausteine 

 Aufbau eines tragfähigen Netzwerks zur Arbeitsmarktintegration 

 Ausbau betriebsnaher Trainingsformate 

 Recherche und Kontaktaufnahme mit Partnern, Kostenträgern etc.

 Entwicklung von Qualifzierungsgängen, z.B. in den Feldern, Hauswirtschaft, 
Einzelhandel etc. 

 Akquise und Motivation geeigneter Teilnehmer aus den Seewerken, dem 
Berufsbildungsbereich und den Hilfen zur Arbeit 

 Durchführung von ersten Qualfizierungsgängen mit Unterstützung internen und 
externen Fachkräfte · Fördermittelakquise
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Wir erwarten

 Sie haben eine Hochschulqualifikation als Sozialarbeiterin*In/ Sozialpädagog*In, sind 
Arbeitserzieher, Heilpädagoge oder verfügen über eine vergleichbare Qualifikation 

 Sie haben idealerweise Erfahrung in Erwachsenenbildung, insbesondere mit Menschen, 
die sich auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt nicht bzw. noch nicht einbringen können 

 Sie möchten inklusiv arbeiten und begegnen Menschen mit Respekt auf Augenhöhe 

 Sie verfügen über fundierte Kenntnisse in der Zusammenarbeit mit Ämtern und 
Behörden sowie über gute EDV-Kenntnisse 

 Sie arbeiten zuverlässig, strukturiert und eigenverantwortlich 

 Sie haben ein sicheres Auftreten, sind kontaktfreudig und teamfähig

Wir bieten

 Einen vielseitigen, abwechslungsreichen Arbeitsplatz 

 Gezielte Einarbeitung, selbstverantwortliches Arbeiten 

 Leistungsgerechte Vergütung nach AVR

 Regelmäßige Fort- und Weiterbildung 

 Kostenlose Gesundheitsangebote, Zusätzliche Altersversorgung 

 JobRad, Lebensarbeitszeitkonto

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Auf zwei Jahre befristet

Eine Weiterbeschäftigung innerhalb des Caritasverbandes Konstanz ist grundsätzlich mög-ich. 
Menschen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behan-dlt. Die 
Zugehörigkeit zur katholischen Konfession ist keine Voraussetzung für Ihre Bewerbung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und 
aussagekräftigen Bewerbungsunter-lagen über das "Online Bewerben"-Formular.

Öffnen Sie einfach das Stellenangebot, klicken Sie auf den "Online Bewerben" Button auf der 
rechten Seite und über-tragen Sie Ihre Dokumente datensicher direkt an die zuständigen 
Ansprechpartner. https://www.caritas-konstanz.de/arbeitsplatzcaritas/jobangebote/

https://www.caritas-konstanz.de/arbeitsplatzcaritas/jobangebote/
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Die Caritas Konstanz bietet auch Stellen für Auszubildende, ein Freiwilliges Soziales Jahr oder 
den Bundesfreiwilligendienst an.

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Konstanz e.V.
Caritaszentrum Konradihaus
Uhlandstr.15
78464 Konstanz

Dienstort: Seewerk IQ
Caritasverband Konstanz e.V.
Hohentwielstr. 6
78315 Radolfzell am Bodensee

Ansprechpartner(in): Herbrig, Christine
c.herbrig@caritas-kn.de
+49 (7732) 938059-12

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


