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Bewerbungsfrist: 13.07.2025
Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d) fiir unsere Schwangerschaftsberatung

Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d) flir unsere Schwangerschaftsberatung
ab 01.07.2025 in unbefristeter Teilzeit (50%) im Rheingau und Untertaunus gesucht.

Der Caritasverband Wiesbaden-Rheingau-Taunus e.V. ist der Wohlfahrtsverband der
katholischen Kirche in Wiesbaden, im Rheingau und im Untertaunus. Die
Schwangerschaftsberatungsstelle der Caritas unterstiitzt und berat schwangere Frauen und
werdende Eltern bei Fragestellungen im Zusammenhang mit Schwangerschaft und Geburt
sowie bei schwangerschaftsbedingten Notlagen. Schwangeren Frauen, die von hauslicher
Gewalt betroffen sind, gilt unsere besondere Aufmerksamkeit.

lhre Aufgaben

¢ Digitale und analoge Beratung und Information rund um Schwangerschaft und Geburt
e Falldokumentation
e Eigenstandige Planung und Durchfihrung von Projekten und Gruppenangeboten

o Netzwerkarbeit auf der Kommunal- und Tragerebene

Wir erwarten

e Ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium der Sozialpadagogik, der Sozialen
Arbeit (Dipl./B.A./M.A.) oder eine vergleichbare Qualifikation

e Erfahrung und Kenntnisse im Bereich der Frauen- und Schwangerschaftsberatung

e Erfahrungen in der Arbeit mit gruppenpadagogischen Angeboten
Fremdsprachenkenntnisse sind erwiinscht, gerne mit eigenem Migrationshintergrund

e Ein routinierter Umgang mit den géngigen MS Office-Programmen
(Excel/Access/PowerPoint) ist fir dich selbstverstandlich

o Ausgepragte analytische, kommunikative und konzeptionelle Fahigkeiten und eine
strukturierte, selbststandige Arbeitsweise zeichnet dich aus

¢ Ein freundliches und sicheres Auftreten in Verbindung mit sehr guten
Deutschkenntnissen in Wort und Schrift rundet dein Profil ab

e Du bist zuverlassig, teamfahig, strukturiert und organisiert

e |dealerweise identifizierst du dich mit den Grundsatzen und Werten der Caritas



Wir bieten

o Ein respektvolles, partnerschaftliches und wertschatzendes Miteinander

o Attraktive Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Caritas je nach
Qualifikation und Erfahrung

e 30 Tage Urlaub und zusatzliche Regenerationstage

o Mitgestaltung des Einrichtungskonzepts und padagogischen Angeboten
e Sehr gute Erreichbarkeit mit OPNV

e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Supervision

e Unzahlige Angebote im Bereich Mode, Sport, Reisen u.v.m. Uber unsere Corporate
Benefits-Plattform

o Betriebliche Altersvorsorge durch die Kirchliche Zusatzversorgungskasse

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben
Neugierig?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung an: bewerbung@caritas-wirt.de

Deine Ansprechpartnerin
Lisa Kusters, Einrichtungsleitung
Telefon (01 72) 8 41 68 26

Caritasverband Wiesbaden-Rheingau-Taunus e.V.

FriedrichstralRe 26-28
65185 Wiesbaden

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband Wiesbaden-Rheingau-Taunus e.V.

Friedrichstr. 26-28
65185 Wiesbaden


mailto:bewerbung@caritas-wirt.de

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



