
Bewerbungsfrist: 

Hauswirtschafter:in(m/w/d) im Hospiz St. Barbara

Beim Caritasverband Taunus e. V. erwarten dich sinnstiftende Aufgaben, ein unterstützendes 
Team und Raum für persönliche Entwicklung. Bei uns zählt jeder Mensch. In unserem Hospiz 
bieten wir Gästen in ihrer letzten Lebensphase Geborgenheit, Würde und einfühlsame 
Begleitung. Wenn Du Dich mit Herz, Engagement und Verantwortungsbewusstsein einbringen 
möchtest, bist Du bei uns genau richtig. Auch als Quereinsteiger*in bist Du herzlich willkommen 
- wir arbeiten Dich intensiv ein und unterstützen Dich auf Deinem Weg in ein neues berufliches 
Kapitel.

Das sind Ihre Tätigkeiten

Cari... wirksam: Hier packst du mit an

 Du zauberst täglich frische Mahlzeiten, bereitest sie liebevoll zu und trägst so zur 
Wohlfühlatmosphäre bei.

  Du hältst Zimmer und Gemeinschaftsbereiche sauber, damit sich unsere Gäste in 
einer angenehmen Umgebung geborgen fühlen.

  Du sorgst für Ordnung bei der Wäsche, damit unsere Gäste sich jederzeit frisch und 
gepflegt fühlen können.

  Du unterstützt Deine Kolleg*innen tatkräftig, so wie Du es Dir selbst in schwierigen 
Situationen wünschen würdest.

  Du bringst Dich aktiv ein, siehst, was zu tun ist, und trägst so zum reibungslosen 
Ablauf im Hospizalltag bei.

Wir wünschen uns

Cari... wertvoll: Das bringst du mit

 Du handelst verantwortungsvoll und selbstständig - Deine Eigeninitiative wird bei 
uns geschätzt.

  Du bist offen im Gespräch und zugewandt im Umgang, ob mit Gästen, Angehörigen 
oder Kolleg*innen.

  Du bist bereit, Dich auf die besondere Atmosphäre im Hospiz einzulassen, mit 
Respekt und Empathie.

  Du teilst unsere wertschätzende Haltung, unabhängig von Religion oder 
Weltanschauung - bei uns bist Du willkommen, wie Du bist.
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  Du hast Freude daran, Dich weiterzuentwickeln - persönlich und fachlich, 
gemeinsam mit dem Team.

 

Darauf können Sie sich freuen

 Cari...tastisch! Bei uns kannst du ...

 auf einen unbefristeten Arbeitsvertrag zählen, mit Vergütung nach den AVR des 
Deutschen Caritasverbands inklusive betrieblicher Altersvorsorge und 
Sonderzahlungen.

 6 Wochen Urlaub im Jahr genießen - plus 3 zusätzliche Exerzitientage zur 
persönlichen Weiterentwicklung.

 Dich umfassend einarbeiten lassen, bis Du Dich sicher fühlst - egal, ob Du 
Vorerfahrung hast oder nicht.

 Deinen Dienstplan mitgestalten, damit Beruf und Familie gut zusammenpassen.

 regelmäßig an Fortbildungen, Teamgesprächen und Supervisionen teilnehmen, 
um im Austausch zu bleiben und Dich stetig weiterzuentwickeln.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Nicht-Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja
Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Angaben zum Tarifvertrag: AVR Caritas RK Mitte
Jährliches Grundgehalt von  34.400 € bis  38.100 €

Weitere Angaben

Cari... interessiert? Dann nichts wie los!

 Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
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Du möchtest uns persönlich kennenlernen? Ruf an oder schau einfach vorbei - in einem 
offenen Gespräch finden wir am besten zusammen.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Taunus e. V.

Rathausplatz 3-7
61348 Bad Homburg vor der Höhe

Dienstort: Hospiz St. Barbara

Kronberger Straße 7
61440 Oberursel

Ansprechpartner(in): Pretnar, Benedict
bewerbung@caritas-taunus.de
+49 (6172) 59760-113

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


