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29.09.2026 09:00 Uhr - 16:00 Uhr
Neue Leitungen — Grundlagen | 2026

Bildungsplane, Organisation und Arbeitsschutz

Als neue Leitung einer Kindertagesstatte oder eines Familienzentrums im Bistum
Mainz haben Sie eine komplexe Aufgabe Gbernommen.

Damit Ihnen der Einstieg in die Rolle leichter gelingt, haben wir in Zusammenarbeit
mit Abteilungen des Bischéflichen Ordinariats und Unikathe, dem Kita-Zweckverband
im Bistum Mainz, vier Fortbildungstage fur Sie als neue Leitung im ersten
Leitungsjahr entwickelt, in denen Sie sich zu wesentlichen Grundlagen lhrer Tatigkeit
austauschen.

Die vier einzelnen Fortbildungstage werden durch Mitarbeitende von BO, DiCV und
Unikathe gestaltet, die in unterschiedlichen Zusammenhangen fur Kitas tatig sind.
Die Teilnahme ist fur neue Leiterinnen und Leiter verbindlich.

Da die Fortbildungstage nicht aufeinander aufbauen, ist ein Einstieg jederzeit
maglich.

Modul - Grundlagen | wird inhaltlich begleitet von der Stabstelle fur Arbeitssicherheit
und Gesundheitsschutz, der Abt. Padagogische Dienste und der Qualitatsstelle Kita.

Ziele:

¢ Eigene Rolle und Aufgaben als Kita-Leitung im Spannungsfeld
unterschiedlicher Ansprechpartnerinnen und -partner sowie Behdrden
reflektieren

¢ Wichtige Dienststellen und Ansprechpartnerinnen und -partner des Bistums
sowie des Caritasverbandes fur die Di6zese Mainz fur Kindertagesstatten
kennen

¢ Relevante gesetzliche Vorgaben (insbesondere SGB VIII) in Bezug auf den
Bildungs- und Erziehungsauftrag der Kindertagesstatten kennenlernen

e Wesentliche Inhalte des QM-Rahmenhandbuchs fur Kindertagestatten im
Bistum Mainz kennen

e Themengebiete des Arbeitsschutzes und die eigene Verantwortung als
Arbeitsschutz-Akteur kennen

Inhalte:

¢ Kita-Leitung im Spannungsfeld von Familien, Team, Trager, Ansprechpartnern
und Behorden



e Grundinformationen zum Bistum Mainz, Caritasverband fur die Di6zese Mainz
(DiCV), Zweckverband Unikathe und zu weiteren wichtigen Dienststellen

¢ Rechtsgrundlagen fir den Betrieb der Kindertagesstatte in Bezug auf die
Bildungsplane der Bundeslander und die Umsetzung in der Konzeption sowie
das Qualitdtsmanagement der Kindertagesstatte

¢ Grundlagen und Aufgabengebiete des Arbeitsschutzes

¢ Informationen und Vorgaben im QM-Rahmenhandbuch fur Kindertagesstatten
im Bistum Mainz und deren Bezug zu den Aufgaben der Leitung und des
Tragers

Hinweis an die Teilnehmenden:
Auch als erfahrene Leitung kdnnen Sie dieses Angebot wahrnehmen, falls Ihnen die
Inhalte noch nicht vertraut sind.

Zielgruppe:

Neue Leitungskrafte und stellvertretende Leitungen von katholischen
Kindertagesstatten und Familienzentren im Bistum Mainz, interessierte Trager sind
willkommen

Termin:
29.09.2026 09:00 Uhr - 16:00 Uhr

Kosten:
125,00 € (inkl. Verpflegung)

Veranstaltungsort:

Haus der Caritas im Bistum Mainz
Bahnstrale 32

55128 Mainz
www.caritas-bistum-mainz.de

Referent(inn)en:

Thomas Jung

Julia Ludwig (Referentin Qualitatsstelle Kita)

Alexandra Ohler (Fachberatung flr Kindertagesstatten in Caritas- und SkF
Tragerschaft)

Ansprechpartner:
Caterina Wust (Fortbildung-Kita@caritas-bistum-mainz.de, +49 (6131) 2826-311)
Olga Frank (tbz@caritas-bistum-mainz.de, +49 (6131) 2826-291)

Veranstalter:
Caritasverband fur die Didzese Mainz e. V. Referat Fortbildung Kita

Veranstaltungsnummer:
K26_MP_11



