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Dafiir stehen wir - das Einrichtungsprofil als Flihrungskraft mit
Leben fullen

Organisationen der Caritas stehen in einem besonderen Mal} in der Verantwortung,
ihren Auftrag glaubwirdig zu realisieren: nach innen und nach auf3en. Kongruenz
von Wort und Tat ist gefragt!

Intention und Zielsetzung der Veranstaltung:

Organisationen der Caritas stehen in einem besonderen Mal} in der Verantwortung,
ihren

Auftrag glaubwirdig zu realisieren: nach innen und nach aufen. Kongruenz von Wort
und Tat ist gefragt! Was in Leitbildern versprochen und als Werte und Haltungen
kommuniziert wird, gilt es auch zu leben - bei allen Grenzen und
Widerspruchlichkeiten, die sich daraus ergeben

kdénnen.

Caritative Organisationen brauchen dafur die Identifikation ihrer Mitarbeitenden und
deren Loyalitat und Bereitschaft sich flr Auftrag und Werte einzusetzen. Das ist nicht
zu verordnen, sondern braucht Dialog und Inspiration, Freiraume und Unterstutzung.
Es wird eine zunehmend bedeutsame Aufgabe von Flhrungskraften, dies zu
initiieren und zu unterstutzen.

Die Fortbildung bestarkt Fihrungskrafte darin, das Profil ihrer Einrichtung in
Zusammenarbeit

mit den Mitarbeitenden weiterzuentwickeln und zu scharfen, so dass christliche
Kultur in den

Einrichtungen mit Leben geflillt und fur die Menschen, die die Angebote
wahrnehmen, erfahrbar

wird.

Veranstaltungsinhalte und -format:

Diese Weiterbildung legt einen Schwerpunkt auf die Reflexion eigener Haltungen und
Erfahrungen und schafft Raume fur Dialog und Austausch.

Spirituelle Impulse und "Unterbrechungen" sind weitere Elemente eines ganzheitlich
angelegten Lernprozesses.

Wenn Sie das Seminar besuchen...

e sind Sie personlich gestarkt und befahigt, wertebasiert zu fiUhren und zu
entscheiden;

e vergewissern Sie sich lhrer individuellen Wertvorstellungen und Wertequellen;



¢ wissen Sie, wie es gelingen kann, mit Mitarbeitenden in einen Austausch tUber
Werte der Caritas und den Sinn der eigenen Aufgabe zu kommen;

¢ buchstabieren Sie fur sich und lhre Einrichtung aus, was "christlich fiihren"
bedeutet und reflektieren ihre eigene Flhrungspraxis vor diesem Hintergrund;

e identifizieren Sie konkrete Ansatzpunkte zu einer Weiterentwicklung lhrer
FUhrungspraxis.
erfahren Sie "Unterbrechungen" als heilsam und starkend;

¢ entwickeln Sie Ideen, wie sich Elemente einer spirituellen Praxis in lhrem
Verantwortungsbereich etablieren lassen.

Zielgruppe:
Fuhrungskrafte der Caritas im Bistum Mainz und weiterer Di6zesen in Hessen und
Rheinland-Pfalz sowie Fuhrungskrafte ihrer Mitgliedsorganisationen

Termin:
26.01.2026

Kosten: )
450,00 Euro fur Seminar, Ubernachtung und Verpflegung

Veranstaltungsort:

Bildungsstatte Kloster Jakobsberg

Kloster Jakobsberg 1

55437 Ockenheim
https://bistummainz.de/einrichtungen/kloster-jakobsberg/index.html

Referent(inn)en:

Kathrin Oeder (Dipl. Padagogin (univ.) / Referentin Caritas & Pastoral -
Caritasverband fur die Erzdidzese Bamberg e.V.)

Horst Engelhardt (Dipl. Padagoge, Theologe, Supervisor/ Referent Caritas & Pastoral
- Caritasverband fur die Erzdiozese Bamberg e.V.)

Ansprechpartner:
Ute Friedrich (ute.friedrich@caritas-bistum-mainz.de, +49 (6131) 2826-236)
Sandra Beck (sandra.beck@caritas-bistum-mainz.de, +49 (6131) 2826-307)

Veranstalter:
Caritasverband fir die Di6zese Mainz e.V. Referat Personalentwicklung



