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Quartiermanagement

Aufgabenbereiche und Organisation

EBENE
WALTUNGS Koordination,
v gR Gesamtprojektsteuerung,
oy z ; Ressourcenbindelung

Moderation, gebnetsbe‘zog'.’ane
Koordination

Mediation, 3 (Akteure
Vernetzung . Projektentwicklung)

Organisation von Interessen,
Initiierung und Begleitung von Aktivitdten
(Aktivierung und Beteiligung)
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Der Fall im Feld
- Die 3 Ebenen -

Fallunspezifische Arbeit

Fallbezogene
Ressourcenmobilisierung

Fallatbeit Falliibergrei-

fende Arbeit

Fallspezifische Arbeit

wird von der fallzustindigen
Fachkriften durchgefiihrt

Nutzung von Ressourcen im Feld
durch Fallmanagement

Entdeckung, Benennung und
Bearbeitung von sozialriumlich
verorteter Themen und Ressourcen
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