
BFD – Einschätzungsbogen Lernziele  
Bundesfreiwillige/r: ___________________________ Einsatzstelle: ________________________ 

Fremdeinschätzung durch Praxisanleitung 1 2 3 4 Gesamtbewertung 
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Kommunikations-

fähigkeit 

Sachverhalte und Situationen können 

verständlich ausgedrückt werden. 

     

Sie /Er kann aufmerksam zugehören und 

lässt andere ausreden. 

     

Guter Umgang mit den Patienten/Klienten 

ect.  

     

Sie/Er kann die eigene Meinung in 

Gesprächen einbringen. 

     

Kritik-und 

Konfliktfähigkeit 

Kritik kann angenommen werden.      

Schwierige Themen und Konflikte werden 

sachlich und situationsgerecht 

angesprochen. 

     

Einfühlungsvermögen Sie/Er kann sich in andere hineinversetzen.      

Respektvoller Umgang mit anderen 

Meinungen.  

     

Teamfähigkeit Sie/Er ist in der Lage mit Vorgesetzen und 

Kollegen im Team zusammenarbeiten. 
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Lern-und 

Leistungsbereitschaft 

Selbständiges Einholen von Informationen 

für das Aufgabenfeld. 

     

Wenn ihr/ihm etwas gelingt oder nicht 

gelingt kann sie/er aus dieser Erfahrung für 

andere Situationen lernen. 

     

Aktives Einsetzen beim Bearbeiten von 

Aufgaben und Zeigen von Initiative. 

     

 

Selbständigkeit 

Eigenständiges Erledigen von Aufgaben.      

Sie/Er findet Wege bei Schwierigkeiten 

diese zu überwinden. 

     

Zuverlässigkeit Sie/Er hält sich an  Regeln.      

Selbstreflexions-

fähigkeit 

Stärken und Schwächen werden erkannt.      

Verantwortungs-

bewusstsein 

Für das Handeln kann Verantwortung 

übernommen werden.  
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Tätigkeitsfelder 

z.B. beherrscht 

pflegerische 

Tätigkeiten, 

pädagogische 

Methoden, etc. 
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 Anleitung Die fachliche Anleitung wird angemessen 

umgesetzt. 

     

Tätigkeitsbereich Sie/Er kann die ihr/ihm übertragenen 

Aufgaben angemessen erfüllen. 

     

Teameinbindung Integration im Team ist gelungen.      

Erläuterung  1- trifft zu   2- trifft eher zu   3- trifft weniger zu   4-trifft nicht zu 


